
Вестник
Акционерного общества

«Новосибирскнефтегаз»

Выпуск
№ 15

июль-октябрь
2016 год

С ДНЁМ НЕФТЯНИКА!



2 июль-октябрь  2016 № 15 

Новости Общества

а следу й  у аз ыл у л к  н р о   Н ющи  день к б оп б и ован в це т альн й
с о газет  И е я Со в деп тат т дя х  совет к й е « зв сти вето у ов ру щи ся

Р . Пер й п аздн к н тян о и к в р шССС »  вы  р и  еф ик в  газови о п и елся 
у н 5 н я я  оэт  о ан   ен р  же а се т бр , п ому по к м де «из ц т а» в 
авр н  п яд е  тр  ач одго вк к галь ом ор к в о асли н алась п то а  е о 
п о ден ю. В о  о ш н эт п аздн ван ер ве и  п давляющем б ль и стве о р о и  
вело ь  ор и  в т у  к лек вах в с б у  4 с с  к ган зации  р довых ол ти у бот ,
ен я р да, собр и ар и о , п о с ю ог  с т б я 1965 го ан й п т йн го р ф о зн о и
о с м ль к го и  1 т б я 1980 д — с у лет к м о о с о акт ва. ок я р  го а  п стя 15 
о у р ж ен я Д ь абот и ов н тян  и газо йп сле ч е д и  — ен р н к еф ой  во  

п м шлен о т  о чи  у  су ар н го п д а.ро ы н с и п лу л стат с го д ствен о раз ник  
З  ся и я, о дши   дал к го  и н ла де т лети пр ше е с е о 1965-го, зме и ось 
м о е у м  т  е ол и  м и сь о лен ян го : др ги и с али т хн оги , с ен ли п ко и  

т н к , даж  т  т а , т о  р л я Д н  неф я и ов е ой с р ны в ко ор й оди с е ь
е т н к в, у е .н ф я и о  же н т  
и   а ось еи менн з а мостЛ шь одно ост л  н з ым — н чи ь 
ф ега в й о р  д я о е с в нн й э н микине т зо о  т асли л т че т е о  ко о .

ДЕНЬ НЕФТЯНИКА! НЕМНОГО ИСТОРИИ

Сегодня во многих источниках информации можно встретить дату  1 октября 
1980 года, как к дату рождения профессионального праздника —Дня 
работников нефтяной и газовой промышленности. Однако на самом деле 
история празднования Дня нефтяника гораздо длиннее. Указ «Об 
установлении ежегодного праздника Всесоюзного дня работников нефтяной 
и газовой промышленности» был подписан 28 августа 1965 года, и во многом 
его появление было связано с началом широкомасштабного освоения 
нефтегазовых месторождений Западной Сибири.

Сегодня, пожалуй, невозможно назвать имя единоличного инициатора идеи 
установления ежегодного праздника — Дня работников нефтяной и газовой 
промышленности, ее поддержало практически все руководство отрасли, и в 
субботу, 28 августа 1965 года, председатель Президиума Верховного Совета 
СССР Анастас Микоян поставил свою подпись под лаконичным текстом указа: 
«Президиум Верховного Совета СССР постановляет установить праздник 
Всесоюзный день работников нефтяной и газовой промышленности. 
Всесоюзный день работников нефтяной и газовой промышленности 
праздновать ежегодно в первое Воскресенье сентября месяца».

Новосибирскнефтегаз чтит традиции, и в профессиональный праздник - День нефтяника, проводит торжественные 
собрания в коллективах, с награждением отличившихся работников. В этом году,  в день празднования Дня 
нефтяника, торжество посетили почетные гости НЕФТЕДЕД и БАБАГАЗ!  В современной прозе прозвучали 
поздравления и пожелания Новосибирскнефтегазу процветания, а работникам оптимизма и посильного труда!
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Интервью номера

Оптимизация производственных затрат

Галеев Д.Р. - заместитель генерального директора - главный геолог

- Денис Равильевич, учитывая показатели по добыче нефти, нашему предприятию было 

нелегко в этом году. Расскажите,  с какими сложностями столкнулась геологическая 

служба, и каковы были пути решения?

- Отказ и невозврат в работу высокодебитных скважин Малоичского месторождения, сложность 

получения положительного эффекта по добыче нефти и в подборе скважин кандидатов для ГТМ на 

высокообводнённом фонде Верх-Тарского нефтяного месторождения. Для улучшения ситуации по 

производственным показателям в настоящее время завершается работа по уточнению количества и 

локализации остаточных извлекаемых запасов на Верх-Тарском нефтяном месторождении, 

выполняемых силами ОАО «ТомскНИПИнефть». По результату будут определены первые кандидаты 

под ЗБС. Сейчас проводим работы по выбору подрядной организации, способной выполнить данные 

работы. Определяемся с разрешительной документацией.

- На что делается акцент в этом году?

- В 2016 году проводятся мероприятия по подготовительным работам к бурению поисковой и эксплуатационной скважин на 
Северо-Тарской ловушке ВТНМ в 2017 году. Проводится тендерная работа по выбору подрядной организации на выполнение работ 
по ЗБС.  Выполняются и готовятся к защите технологическая схема разработки Ракитинского нефтяного месторождения, 
групповой рабочий проект на строительство наклонно-направленных и горизонтальных скважин Ракитинского месторождения. 
Данные мероприятия позволят в следующие периоды пробурить эксплуатационные скважины на данном участке и определиться с 
дальнейшей перспективой.Так же обновляем проектные технологические схемы разработки на Верх-Тарском и Малоичском 
нефтяных месторождений.Определяемся с новой технологией по выравниванию профилей приёмистости в нагнетательных 
скважинах на ВТНМ.

- Расскажите каковы основные задачи геологической службы на предстоящий год и с какими сложностями 
можно столкнуться?

- В 2017 году планируется к бурению поисковой и эксплуатационной скважин на Северо-Тарской ловушке ВТНМ в 2017 году
Реализация данного проекта осложнена тем, что возможна только в зимний период, необходимы значительные 

подготовительные работы, проведение работ по выбору контрагентов на бурение в сжатые сроки и подготовке необходимой 
разрешительной документации. По сути, бурение на данном участке является реализацией программы ГРР, извлекаемые ресурсы 
оценены по итогам сейсморазведки 2Д по пласту Ю1-1 на уровне 460 тыс.тонн, по палеозойскому горизонту 154 тыс.тонн, что и 
необходимо подтвердить строительством скважин. При получении положительного результата далее планируем перспективное 
расположение зависимых скважин и соответственно дальнейшее развитие месторождения.

Кроме того, на 2017 год планируется проведение работ по бурению боковых стволов скважин на ВТНМ.  
На Малоичском нефтяном месторождении планируется проведение переобработки материалов сейсморазведки 2Д и 3Д для 

понимания и выделения, перспективных нефтенасыщенных участков.
- На конференции Молодых специалистов работники геологической службы представили свои доклады. 

Расскажите о возможности внедрения презентованных идей. 
- По итогам Конференции из тех тем, которые затрагивали наши специалисты планируется к внедрению бурению поисковой 

скважины на Северо-Тарской ловушке ВТНМ и доисследование Малоичского месторождения методом переобработки материалов 
сейсморазведки 2Д и 3Д.  

Начиная с 2016 года в Обществе создан научно-технический совет, деятельность которого направлена на выявление и 

повышение творческой и производственной активности работников.За 9 месяцев 2016 года работниками АО «ННГ» подано на 

рассмотрение научно-техническому совету 42 идеи.Из которых принято в работу 28 идей, остальные идеи отклонены или 

отложены на долгосрочную перспективу.Распределение 28 идей в разрезе текущего статуса:

Реализовано – 18 идей.

Внедрение – 4 идеи.

На рассмотрении – 6 идей.

На первом месте – идеи, направленные на сокращение операционных затрат Общества  и пересмотр производственных 

процессов в сторону их оптимизации.

На втором месте – идеи по сокращению капитальных затрат Общества. Сокращение затрат на приобретение УЭЦН, 

нефтепогружного кабеля, АГЗУ.

На третьем месте – дополнительная выручка. Получение дополнительного конденсата на ВТНМ.

Приглашаем работников Общества принять активное участие в конкурсе и желаем творческого вдохновения и 

перспективных идей!

Коллектив АО “ННГ” от всей души поздравляет Королёва 
Сергея Владимировича с награждением Юбилейной 

медалью  “Геологоразведчикам-первопроходцам Тюменской 
области, Ханты-Мансийского автономного округа и Ямало-

Ненецкого автономного округа”!
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Конкурс “Лучший по профессии”
09 августа 2016 года на Нефтепромысле ВТНМ проводился ежегодный Конкурс работников ОАО «ННГ» на звание «Лучший по 
профессии». В девяти номинациях приняли участие 49 работников Общества.  Конкурс состоял из двух частей – теоретической и 
практической. В ходе первой оценивалась база знаний участников из области профессиональных навыков – насколько хорошо 
они разбираются в особенностях эксплуатации технологического оборудования, знают требования промышленной, пожарной, 
экологической и техники безопасности при работе на потенциально опасных объектах. Для лаборантов химанализа в основе 
теоретического теста были ГОСТы, которыми они руководствуются при проведении исследований, а также вопросы из разных 
областей промышленной безопасности и охраны труда.

Второй этап, когда участники выполняют 
практическое задание и демонстрируют при этом 
мастерство и умение находить нестандартные 
подходы к выполнению привычных задач, – это 
всегда захватывающее зрелище. Жюри оценивало 
как теоретические знания, так и практические 
навыки, которые участники демонстрировали на 
производственных объектах Общества. Конкурс 
профессионального  мастерства  призван 
способствовать повышению престижа рабочих и 
инженерных специальностей, распространению 
передового опыта, повышению общего уровня 
профессионализма работников Общества, 
укреплению корпоративного духа.  Конкурсанты, 
занявшие призовые места,  награждены медалями и 
грамотами, а так же поощрены денежными 
премиями!  

Победители в номинациях занесены на Доску Почёта! Спешим поздравить конкурсантов, 
занявших призовые места, а так же пожелать всем участникам Конкурса неиссякаемого 
оптимизма и новых побед в следующем году!
Представляем победителей Конкурса «Лучший по профессии»: 
Аниброев Игорь Васильевич - Лучший оператор по добыче нефти и газа
Данилов Евгений Петрович - Лучший оператор товарный
Ковалан Павел Александрович - Лучший оператор обезвоживающей и 
обессоливающей установки
Чумакин Виталий Николаевич - Лучший слесарь-ремонтник
Крестьянов Сергей Алексеевич - Лучший трубопроводчик линейный
Пилипенко Владимир Викторович - Лучший электрогазосварщик 
Худина Любовь Павловна - Лучший лаборант химического анализа
Танцура Игорь Валерьевич - Лучший машинист по закачке рабочего агента в пласт
Агеев Сергей Александрович - Лучший стропальщик
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В XXI веке роль молодежи в жизни общества становится все 
более значимой, – об этом свидетельствуют социологические 
исследования и прогнозы последних лет. Наступает время, 
когда на первый план выходят молодые профессионалы с их 
креативным, динамичным, современным мышлением. 
Вот и у работников Общества, возрастом не более 33 лет со 
стажем работы не менее 6 месяцев, ежегодно появляется 
возможность  проявить себя в качестве молодого специалиста 
и представить на суд жюри доклад своей работы.  
21.09.2016 на Верх-Тарском нефтяном месторождении прошла 
ежегодная Конференция молодых специалистов, в которой 
приняли участие 8 работников Общества. Дмитрий Сафронов 
и Елена Бубнова уже не первый год участвую в Конференции, 
и вновь представили свои работы. 

Конференция молодых специалистов

Дипломом I степени награжден Жоров Петр 
Владимирович - ведущий инженер производственно-
технического отдела, с темой доклада: «Сокращение 
затрат на приобретение электроцентробежных насосов в 
ОАО «ННГ».
Дипломом II степени награжден Мякушев Евгений 
Андреевич - ведущий технолог аппарата управления 
нефтеромысла, с темой доклада: «Сокращение затрат на 
спецтехнику в зимний период».
Дипломом III степени награжден Сафронов 
Дмитрий Анатольевич - заместитель главного геолога-
начальник  отдела  геологии  и  разработки  
месторождений, с темой доклада: «Развитие ресурсной 
базы ОАО «ННГ»».
Остальным участникам вручены Грамоты за активное 
участие в Конференции Молодых специалистов:
Иванов Денис Юрьевич - главный технолог;
Ковалан  Павел  Александрович  -  оператор  
обезвоживающей и обессоливающей установки 4 
разряда;
Бубнова Елена Сергеевна - ведущий специалист;
Демин Артем Львович - геолог;
Денисенко Татьяна Геннадьевна - начальник 

Основными критериями определения победителей 
являлись:
актуальность темы доклада;
оригинальность (новизна) решения задачи и 
раскрытия темы доклада;
социально-экономическая, практическая значимость;
внедрение в производство; 
технологическая эффективность; 
наличие иллюстрационного материала;
доля личного участия докладчика в подготовке и 
внедрении (если внедрено в производство);
ответы на вопросы
Строгое и непредвзятое жюри под председательством 
генерального директора Девяткина М.П.  в 
длительных дебатах все таки определило призеров и в 
торжественной обстановке объявило результаты:

Поздравляем участников, занявших призовые места, а так же всех 
участников Конференции и желаем творческих успехов и вдохновения!
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Итоги смотра-конкурса по охране окружающей среды!
В период 2015-2016 года на объектах Общества проводился 
смотр-конкурс по охране окружающей среды, который нацелен 
на привлечение работников Общества к природоохранной 
деятельности и снижению негативного воздействия на 
окружающую среду. 
Конкурс разделялся по временам года на 4 этапа: «Золотая 
осень», «Чистый снег», «Хрустальный ручей» и «Зеленый лист». 
В течение всего периода проведения конкурса работники 
Общества выезжали на площадочные, кустовые и линейные 
объекты, оценивали их по критериям, предусмотренных 
Положением, составляли отчетные презентации и 
рассматривали результаты проделанных экобригадами работ.

Ежегодно, накануне профессионального праздника Дня работников нефтяной и газовой промышленности,  состоялись 
торжественные собрания и награждение работников. Лучшие из них были отмечены ведомственными, муниципальными и 
корпоративными наградами. 
Объявлена благодарность Министерства энергетики РФ Гутовой Марине Юрьевне и Войцеховскому Эдуарду 
Владиславовичу.
Почётной грамотой Губернатора НСО награждены Жоров Петр Владимирович и Гончаров Дмитрий Николаевич.
Почетной грамотой Министерства промышленности, торговли и развития предпринимательства НСО награждена Профорук 
Нина Николаевна.
Почётной грамотой АО “НК “Нефтиса” награждены Попков Андрей Владимирович, Аниброев Игорь Васильевич, 
Харлова Ольга Анатольевна, Идрисов Марат Равильевич.

Награждение победителей  смотра-конкурса по охране окружающей среды ОАО «ННГ» проходило в 
торжественной обстановке с вручением наград и памятных призов. Поздравляем все экобригады с 
завершением IV этапа «Зеленый лист» и в целом экологического конкурса и представляем 
победителей смотра-конкурса по охране окружающей среды ОАО «ННГ» в 2015-2016 годах:

по площадным объектам» – Экобригада № 1 (ЦПС).

по кустовым объектам» – Экобригада № 10 (ЦДНГ-1: 5, 13, 14, скв.7р).

по линейным объектам» – Экобригада № 15 (УЭиРТ №1).

Награды Общества!

Почетной грамотой Главы Северного района награждён Азаров Вадим Васильевич.
Объявлена Благодарность Главы Северного района Волковой Наталье Фёдоровне, Бекареву Виктору Николаевичу, Мамичеву 
Александру Анатольевичу, Соболеву Александру Владимировичу.
Присвоено Почётное звание “Ветеран Открытого акционерного общества “Новосибирскнефтегаз”  десяти работникам. Наградами Общества, в 
том числе занесение на Доску Почёта, отмечены 31 работник. Поздравляем всех работников Общества с профессиональным праздником и 
желаем творческого оптимизма, реализации поставленных целей и высоких наград!
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Будьте здоровы!
Спорт и здоровый образ жизни неразрывно связаны друг с другом. 
Это подтверждает знаменитая поговорка: «В здоровом теле – 
здоровый дух!» С этим нельзя поспорить: как правило, спортсмены 
– решительные и целеустремленные люди, постоянно идущие 
вперед. Профилактика здорового образа жизни включает в себя 
три основных правила: отказ от вредных привычек, правильное 
питание и регулярные занятия спортом. И если первые два пункта 
требуют от человека колоссальной силы воли, то вспомнить 
школьные уроки физкультуры может каждый. До недавнего 
времени занятия в спортзале могли себе позволить работники 
нефтепромысла только на отдыхающей вахте или в период 
отпуска. Решить вопрос досуга взялся директор нефтепромысла 
Виталий Чижевский. Собрав группу единомышленников, и немного 
порывшись в закромах, соорудили спортзал своими руками.

В нем есть и силовые 
тренажеры, и наглядная 
и н ф о р м а ц и я ,  и  
комфортные условия. В 
с в о б о д н о е  в р е м я ,  
л ю б о й  ж е л а ю щ и й  
м о ж е т  п о с е т и т ь  
тренажерный зал и 
получить заряд энергии 
и порцию здоровья!

Движение - это жизнь!

Удивительно, но весь спортивный 
инвентарь собран из непригодного к 
дальнейшему использованию в 
производстве металла. Вы только 
посмотрите, это же вчерашние 
клапана, скребки и фланцы!  Чудеса 
мастерства и перед нашим взором 
предстает зал, оснащенный всем 
необходимым для поддержания 
здорового тела, и как следствие 
здорового духа, что непосредственно 
положительно сказывается на 
производстве!     

Вы когда-нибудь играли в экстремальный футбол? 
Наверное, не каждый может положительно 
ответить на этот вопрос. А вот работники 
нефтепромысла и офиса встретились в 
товарищеском матче не совсем в привычных 
условиях. Замечательный солнечный, летний день 
не предвещал изменений погоды, и после рабочей 
смены работники промысла вышли на разминку на 
футбольное поле на Верх-Тарском нефтяном 
месторождении. 

Завершив производственное совещание, мужчины офиса, прибывшие в служебную 
командировку, поспешили облачиться в спортивную форму и приступить к подготовке к 
игре. На горизонте замаячил грозовой фронт, потемневшее небо поторопило главного 
судью матча Марата Идрисова подать свисток о начале матча между работниками 
нефтепромысла и офиса. На площадке болельщиков собрались все те, кого непогода не 
напугала своей мощью и непредсказуемостью. Строгий судья не давал поблажек ни одной 
из команд. Чреда голов в ворота соперников последовала со стороны каждой из команд. 
Сильнейший дождь, ветер, скользкая трава – вот, что можно назвать экстремальным 
футболом. Обе команды справились со своей задачей на «отлично». Забитые голы 
сопровождались ликованием болельщиков и звуковой сиреной пожарного автомобиля, 
что придавало свой неповторимый антураж и эксклюзивность игры. Результатом матча 
явилось отличное настроение игроков и болельщиков!  

И еще один товарищеский матч по футболу состоялся 2 сентября на песчаной площадке 
Бердского залива. Отличная погода, замечательное настроение и спортивный дух, 
воодушевил женскую половину офиса принять участие в матче и защищать ворота своих 
команд. 
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Интересное 

Более 10 лет назад проводился конкурс Детского 
рисунка. В нашем архиве сохранились творчества детей 
наших работников. Интересно, узнают ли родители 
почерк своих чад? 

Внимание конкурс! 

Главный редактор – Любовь Соломахина
Электронная версия находится по адресу: K:\PUBLIC\-=Общие папки=-\Вестник АО 
«ННГ»\Выпуск№15

№1 №2

Родители, узнавшие рисунки своих деток, пишите на адрес: 
Соломахина Любовь Ивановна

№3

К участию принимаются любые красочные и оригинальные 
новогодние игрушки и украшения: приветствуются необычные 
формы, применение нестандартных цветов, всевозможные 
игрушки и украшения с фантазийными рисунками, различные 
объемные фигурки сказочных и мультипликационных 
персонажей, символов новогоднего праздника, наступающего 
года, нефтяной тематики.  

Чудесные новогодние ёлочки будут наряжены игрушками и 

украшениями, представленными для участия в конкурсе, в офисе 

Новосибирска и Верх-Тарского нефтяного месторождения. 

В конкурсе принимают участия дети работников Общества, 

возрастом до 14 лет.

Работы принимаются до 05.12.2016 в отделе 

делопроизводства и сопровождения тендеров (работники 

г.Куйбышев и офис г. Новосибирск) и Заведующими хозяйством 

на Верх-Тарском нефтяном месторождении (работники 

нефтепромысла). Подведение итогов конкурса будет 

проводиться в период с 07.12 по 12.12.2016.

 

Авторов самых интересных и оригинальных ёлочных 

игрушек и украшений ждут призы! 

Новый год самый долгожданный и волшебный праздник в году, который одинаково любят и дети и 
взрослые. 

Мы начинаем новый интересный детский конкурс «Ёлочных украшений»! 


